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. PROCEDURA DE EVALUARE SI SELECTARE A
PROIECTELOR AFERENTE MASURILOR DIN STRATEGIA
DE DEZVOLTARE LOCALA A ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE
MICROREGIONALA A COMUNITATILOR DIN ZONA SATMARULUI
PERIOADA DE PROGRAMARE 2023-2027

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE
Art. 1. Scopul procedurii

Prezenta procedura stabileste etapele si modul de desfasurare a evaluarii si selectiei proiectelor depuse
in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locald 2023-2027 (SDL), in conformitate cu prevederile si cerintele
Autoritatii de Management (AM) si ale finantatorului Programului LEADER, avand ca scop asigurarea
transparentei, echitatii si respectarea legislatiei europene si nationale in vigoare.
Art. 2. Principii fundamentale
Evaluarea si selectia proiectelor se desfasoard pe baza urmatoarelor principii fundamentale:

o Transparenta;

e Echitate;

e Obiectivitate;

o Conformitate cu regulamentele europene si nationale aplicabile.
Art. 3. Modalitatea de desfasurare pentru procedura de evaluare si selectie
(1) GAL va utiliza platforma informatica pentru lansarea apelurilor de selectie si derularea proceduri de
evaluare si selectie- https://gal.afir.ro

v" Publicarea apelurilor de selectie si a documentelor asociate;
Depunerea electronica a proiectelor de catre solicitanti;
Evaluarea conformitatii si eligibilitatii proiectelor;
Solicitarea clarificdrilor si gestionarea erorilor de forma;

ASRNENEN

Transmiterea notificdrilor si comunicarea rezultatelor selectiet;

v Monitorizarea implementdrii proiectelor si raportarea progresului.
Formularele PDF inteligente sunt generate si utilizate obligatoriu in platforma informatica, conform
cerintelor ghidului.
(2) In vederea asigurarii transparentei si eficientei implementarii SDL, GAL va publica pe site-ul propriu
https://galzonasatmarului.ro/ toate informatiile relevante privind implementarea SDL si va utiliza
platforma informatica dezvoltata de AFIR pentru interventia DR 36-https://gal.afir.ro

(3) GAL dispune de o partitie dedicata in cadrul platformei informatice, unde se regasesc obligatoriu
urmatoarele categorii de documente:

e Versiunea initiald a SDL aprobata;

e Versiunile modificate ulterior ale SDL, aprobate de AM;


https://gal.afir.ro/
https://gal.afir.ro/

e Documentele aferente procesului de autorizare, contractare si implementare a SDL;

o Documentele referitoare la acordul cadru de finantare pentru functionare.
(4) In cazul in care anumite etape ale procesului de implementare a SDL nu pot fi realizate prin intermediul
platformei informatice, din motive ce tin de deficiente tehnice ale acesteia, GAL poate desfasura etapele
respective off-line, cu respectarea integrala a fluxurilor procedurale aprobate si a tuturor regulilor de

transparentd si documentare impuse.

respectivele documente utilizand structurile-standard puse la dispozitie de ciatre AM PS.

(6) Beneficiarii proiectelor au acces in platforma informatica, avand dreptul sa:
e Vizualizeze strategia de dezvoltare locala, in cea mai recenta versiune aprobatd de AM PS;
e Vizualizeze apelurile de selectie si documentele aferente sesiunilor deschise;
o Depuna electronic proiectele in cadrul sesiunilor active, deschise de GAL.

A. Tipuri de interventii din SDL

Documente specifice evaluare

I 1- Sprijin pentru investitiile colective ale formelor asociative in
domeniul agricol si agro-alimentar

fise de verificare si metodologie
de verificare

I 2- Imbunititirea infrastructurii si a serviciilor destinate
comunitatilor locale

fise de verificare si metodologie
de verificare

I 3- Investitii de tip start-up pentru tineri si femei in domeniul non-
agricol

fise de verificare si metodologie
de verificare

I 4- Sprijin pentru sustinerea patrimoniului local -Péstrarea si
promovarea mostenirii culturale

fise de verificare si metodologie
de verificare

I 5- Imbunititirea capacititii GAL de a sustine dezvoltarea
comunitatilor locale

fise de verificare si metodologie
de verificare

I 6- Sprijinirea cooperdrii intre GAL-uri, in vederea dezvoltarii
teritoriale echilibrate

fise de verificare si metodologie
de verificare

I 7- Investitii in energie regenerabild si eficienta energetica

fise de verificare si metodologie
de verificare

I 8- FSE- impreuni pentru comunitate

fise de verificare si metodologie
de verificare

Definitii si abrevieri

”Grup de Actiune Locala” reprezintd un parteneriat local, alcatuit din reprezentanti ai sectoarelor privat,
public si ai societatii civile, inclusiv persoane fizice relevante pentru teritoriul eligibil LEADER, constituit
cu scopul de a implementa o strategie de dezvoltare locald, denumita in continuare SDL, in teritoriul vizat
de parteneriat;

»Interventie” reprezintd un instrument de sprijin insotit de un set de conditii de eligibilitate specificate in
SDL, pe baza unui tip de interventie FEADR sau FSE+;

,»Ghidul solicitantului” reprezinta detalierea tehnica si financiara ce cuprinde setul de informatii necesare
solicitantului pentru pregatirea, derularea si implementarea proiectului, elaborat pentru fiecare interventie
din SDL 2023-2027;

“Implementare proiect” reprezinta totalitatea activititilor efectuate de beneficiarul FEADR de la
semnarea contractului/deciziei de finantare pana la data depunerii ultimei transe de plata;



”Beneficiar” reprezintd o organizatie publicd sau privatd care preia responsabilitatea realizarii unui
proiect si care a incheiat un Contract de finantare cu AFIR, pentru accesarea fondurilor europene prin
FEADR;
“LEADER” provine din limba franceza ,Liaisons Entre Actions de Developpement de 1’Economie
Rurale” — ,,Legaturi Intre Actiuni pentru Dezvoltarea Economiei Rurale”.
”Strategie de Dezvoltare Locald” - document programatic ce contine un set coerent de interventii care
contribuie la indeplinirea obiectivelor si nevoilor locale conceput si implementat de un Grup de Actiune
Locala;
Prescurtari

e AFIR — Agentia pentru Finantarea Investitiilor Rurale;

e CDRIJ — Compartiment de Dezvoltare Rurala Judetean

e (S — Comitet de selectie

e DGDR - AM PS — Directia Generala Dezvoltare Rurala - Autoritatea de Management pentru Planul

Strategic

e DLRC — Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

e FEADR - Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rural;

e FSE — Fondul Social European

e MADR — Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale;

e MIPE - Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene

e OIR- Organism Intermediar Regional.

e PS 2023-2027 — Planul strategic 2023-2027

e PIDS- Plan Integrat de Dezvoltare Sustenabila

e SDL - Strategia de Dezvoltare Local;

CAPITOLUL II. LANSAREA SESIUNILOR DE DEPUNERE A PROIECTELOR
Art. 4. Calendarul sesiunilor

(1) Grupul de Actiune Locala (GAL) va elabora anual un Calendar estimativ pentru lansarea interventiilor
prevazute in Strategia de Dezvoltare Locala (SDL).

(2) Calendarul estimativ nu poate fi modificat cu mai putin de 30 zile Tnainte de lansarea unei sesiuni de
depunere a proiectelor.

(3) In vederea asiguririi transparentei, calendarul estimativ si eventualele modificari ale acestuia vor fi
obligatoriu:

o Publicate pe site-ul GAL;

o Incarcate in platforma informatica;

o Publicate pe retelele sociale oficiale, precum Facebook.

Art. 5. Publicarea apelului de selectie
(1) Inaintea lansirii unei sesiuni pentru o interventie specificatd in SDL, GAL are obligatia de a publica
urmatoarele documente:

e Ghidul Solicitantului, in format PDF inteligent, cu structurd predefinita, ce va include informatii
din ultima versiune aprobatd a SDL, precum si alte sectiuni obligatorii si optionale. Acesta va
contine detalii privind:

o Depunerea proiectelor/cererilor de finantare;



Criteriile detaliate de eligibilitate si selectie;

Categorii specifice de beneficiari eligibili;

Lista costurilor eligibile si neeligibile;

Termene-limita si conditii clare pentru depunerea cererilor de plata (avans si transe);

o O O O

o Tipuri de documente necesare pentru depunerea proiectelor (avize, autorizatii, studii).
e Metodologia clard privind aplicarea criteriilor de eligibilitate si selectie, inclusiv procedura
detaliata de evaluare, selectie si contestatii.
o Fisa de verificare a criteriilor de eligibilitate si selectie,
e Modelul specific al cererii de finantare, generat conform tipologiei interventiei.

(2) Toate documentele aferente fiecarei sesiuni validate si semnate de catre managerul GAL vor fi
incdrcate in platforma informatica pentru verificare si avizare de catre Comitetul de Dezvoltare Regionala
Judeteana (CDRJ).

(3) Lansarea oficiala a sesiunii de depunere a proiectelor se face exclusiv dupa primirea avizului favorabil
din partea CDRJ.

(4) In prima zi lucratoare dupi avizarea formularului de verificare a apelului de selectie de citre CDRJ,
GAL publici documentele de accesare pe site-ul propriu si in platforma informatica. In cazuri
exceptionale, aceasta publicare se poate realiza Tn maximum 5 zile calendaristice.

(5) Platforma informatica genereaza automat data lansarii sesiunii de depunere a proiectelor, stabilita la
20 zile calendaristice dupa data avizarii apelului de selectie. De asemenea, platforma stabileste automat
data de inchidere a sesiunii, conform duratei solicitate explicit de GAL. Perioada de depunere va fi clar
afisata 1n apelul de selectie avizat in platforma.

(6) Apelurile de selectie publicate vor contine obligatoriu urmatoarele informatii detaliate:

e Denumirea interventiei;

o Suma alocatd pentru sesiunea respectiva;

» Rata de sprijin aplicabila;

o Caodificarea interventiei conform SDL;

o Tipul interventiei conform SDL;

e Perioada exacta de depunere a proiectelor;

e Termenul-limita clar pentru depunerea contestatiilor.

(7) In cazul interventiilor finantate prin Fondul Social European Plus (FSE+), GAL va respecta obligatoriu
cerintele si prevederile furnizate de Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE). Pentru
finantarea FSE+, apelurile de selectie sunt incarcate de GAL pe platforma AFIR si fisele de proiecte sunt
depuse de solicitanti in format scanat, intr-o partitie distinctd. Documentele de accesare sunt elaborate de
GAL cu respectarea conditiilor aferente PIDS. Beneficiarii ale céror fise de proiecte au fost selectate de
GAL si care au primit avizul OIR responsabil depun Cererile de finantare in platforma MySMIS2021+.

CAPITOLUL I11. DURATA SESIUNILOR DE SELECTIE SI DEPUNEREA PROIECTELOR

Art. 6. Durata standard si prelungirea sesiunilor

(1) Durata standard pentru o sesiune de depunere si selectie a proiectelor este de 30 zile calendaristice. (2)
In situatia in care GAL considerd necesara majorarea duratei standard, solicita explicit prelungirea sesiunii
prin intermediul platformei informatice.

(3) Solicitarea de prelungire a sesiunii trebuie sa fie justificata si aprobatd conform procedurilor stabilite
de GAL si Autoritatea de Management.



Art. 7. Durata minima a sesiunilor

(1) Durata minima a unei sesiuni poate fi de 10 zile calendaristice doar daca apelul de selectie pastreaza
toate informatiile si prevederile apelului anterior pentru aceeasi interventie, inclusiv criteriile si punctajele
de selectie, cu exceptia alocarii financiare aferente sesiunii.

Art. 8. Procedura de prelungire a sesiunilor

(1) GAL poate solicita prelungirea unei sesiuni active exclusiv pe durata desfasurarii acesteia, dar nu mai
tarziu de ultima zi calendaristicd a sesiunii in curs.

(2) Prelungirea apelului de selectie se realizeaza automat, fara aviz suplimentar din partea CDRJ, cu
conditia mentinerii tuturor conditiilor initiale de accesare.

(3) Publicarea prelungirii sesiunii se realizeaza obligatoriu in aceleasi conditii ca apelul initial.

Art. 9. Modificarea conditiilor de accesare in timpul unei sesiuni active

(1) Daca devine necesara modificarea conditiilor de accesare in timpul derularii unei sesiuni, GAL va
urma obligatoriu urmatori pasi:

a) Incarca in platforma o erata cu modificirile propuse, justificand explicit aceste schimbari si avand grija
sd nu contravind legislatiei aplicabile.

b) Incarcd in platforma documentele rectificate ale sesiunii.

c) CDRJ verifica documentatia si poate solicita clarificari suplimentare.

(2) Dupa avizarea favorabila de catre CDRJ, GAL publica erata pe site-ul propriu cel tarziu in ultima zi
calendaristica a sesiunii, indicand explicit data publicarii.

(3) Sesiunea se prelungeste automat cu cel putin 10 zile calendaristice pentru a permite solicitantilor sa
depuna proiectele conform cerintelor actualizate ale apelului de selectie.

Art. 10. Lansarea sesiunilor si depunerea proiectelor

(1) Lansarea sesiunii de depunere a proiectelor are loc numai dupa avizarea explicitd a apelului de selectie
de catre CDRJ. Depunerea proiectelor de catre solicitanti in urma lansarii apelurilor de selectie se
realizeaza on-line, in format electronic, in cadrul sistemului informatic de gestiune a cererilor de finantare
al AFIR-https://gal.afir.ro

(2) Depunerea proiectelor incepe la data specificatd explicit in apelul de selectie si continud pana la
termenul-limitd stabilit pentru depunere.

Art. 11. Modul de depunere a proiectelor

Lansarea apelurilor de selectie si selectia proiectelor de catre GAL se va realiza In conformitate cu
prevederile Ghidului Grupurilor de Actiune Locald pentru implementarea Strategiilor de Dezvoltare
Locala elaborat de catre DGDR — AM PS

(1) Depunerea proiectelor de catre solicitanti se face exclusiv in format electronic, in partitia specifica
fiecdrui GAL din platforma informatica, conform instructiunilor din Ghidul Solicitantului.

(2) Ora-limita pentru depunerea proiectelor in ultima zi calendaristicd a sesiunii este 23:59.

Art. 12. inchiderea automati a sesiunii

(1) Sesiunea se inchide automat in momentul in care valoarea proiectelor depuse atinge pragul de 200%
din nivelul alocarii financiare a sesiunii.

(2) Prin exceptie, in primele 5 zile calendaristice ale sesiunii, proiectele pot fi depuse indiferent de plafonul
atins, sesiunea ramanand deschisa integral pentru aceasta perioada.

CAPITOLUL 1V. EVALUAREA SI SELECTIA PROIECTELOR
Art. 13. Principii generale
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Procesul de evaluare si selectie a proiectelor se bazeaza pe urmatoarele principii generale:

(1) GAL are obligatia sa realizeze selectia proiectelor aferente tuturor interventiilor incluse in SDL,
aprobate de Autoritatea de Management, in conformitate cu prevederile din Ghidul Solicitantului.
(2) GAL va evalua cererile de finantare si va selecta proiectele conform principiilor de selectie aprobate
in SDL, intr-un proces public si transparent de selectie.
(3) Pentru fiecare interventie, GAL-urile detaliaza criteriile de selectie in baza principiilor stabilite in fisa
interventiei din SDL, astfel Incat sa permitd ierarhizarea cererilor de finantare in functie de necesitétile
identificate, analiza SWOT si obiectivele SDL 2023-2027, corelate cu alocarile financiare disponibile
pentru fiecare sesiune.
(4) Selectia proiectelor se face printr-un mecanism de selectie competitiv, bazat pe criterii de eligibilitate
si de selectie, descrise in Ghid. Clasamentul se determind in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut
de catre proiectele eligibile
(5) Pentru a asigura o ierarhizare obiectiva, se vor utiliza criterii de departajare cuantificabile, relevante
pentru fiecare tip de investitie. Aceste criterii vor fi aplicate in mod nediscriminatoriu, urmarind selectia
celor mai relevante proiecte n functie de impactul acestora asupra comunitatii si de contributia la atingerea
obiectivelor strategice SDL. In cazul proiectelor cu acelasi punctaj si aceeasi valoare a sprijinului
financiar, departajarea acestora se va face in ordinea prioritatilor mentionate la criteriile de departajare
pentru fiecare interventie n parte

Art. 14. Comitetul de selectie al GAL

(1) Comitetul de selectie al GAL este format din 7 membri titular si membri supleanti. Comitetul de

selectie aproba rapoartele de selectie si are obligatia de a se asigura ca fiecare proiect selectat:

o raspunde obiectivelor SDL;

e corespunde specificului interventiei respective;

e se Incadreaza in valoarea maxima acordata pe proiect;

e reprezintd o prioritate in implementarea strategiei SDL.

(2) Selectia proiectelor se face aplicand regula ,,dublului cvorum™:

e prezenta a minimum 50% din membrii Comitetului de Selectie;

e majoritatea membrilor prezenti trebuie sd provina din mediul privat si societatea civild;

e organizatiile din mediul urban trebuie sa reprezinte mai putin de 50% din membrii prezenti.

(3) Daca unul dintre parteneri - persoand juridicdi membrd in Comitetul de selectie — 1si schimba
reprezentantul legal/persoana mandatatd de persoana juridicd, noul reprezentant legal/persoana
mandatata de persoana juridica va inlocui persoana desemnata initial sa reprezinte partenerul respectiv
in Comitetul de selectie, fara a fi necesare alte aprobari.

(4) Verificarea aplicarii corecte a procesului de selectie:

o la sedintele Comitetului de Selectie participa obligatoriu un reprezentant al CDRJ, responsabil cu
monitorizarea activitatii GAL, acesta avizeazd Raportul de selectie asigurandu-se de faptul ca
procedura de selectie a proiectelor s-a desfasurat corespunzator, s-au respectat criteriile de
eligibilitate si principiile de selectie din fisa interventiei din SDL si conditiile de transparenta
aplicate de GAL.

(5) Sedintele Comitetului de Selectie se pot organiza fizic, prin teleconferinta/videoconferintd sau prin

procedura scrisd; (proiectele si rapoartele sunt transmise membrilor Comitetului de selectie prin e-

mail, iar acestia transmit acordul/dezacordul catre GAL prin aceeasi modalitate).



e In cazul intalnirilor in format fizic, membrii Comitetului de Selectic semneaza Raportul de
Selectie.

e In cazul intalnirilor in format on-line sau proceduri scrisi, Raportul de Selectie va avea atasat
acordul fiecarui membru al comitetului (print screen din chat sau e-mail).

Art. 15. Respectarea principiilor etice si evitarea conflictului de interese

(1) Inaintea inceperii procesului de evaluare si selectie, persoanele implicate la nivelul GAL (evaluatori,
membri ai Comitetului de Selectie si ai Comisiei de solutionare a contestatiilor) vor completa declaratii
pe proprie raspundere, conform Anexei 9 din Normele metodologice ale OUG nr. 66/2011, aprobate prin
HG nr. 875/2011.

(2) In cazul existentei unui conflict de interese, persoana implicatd are obligatia si se abtind de la
participarea la procesul de evaluare si selectie si sa solicite managerului GAL inlocuirea sa.

(3) Fiecare persoand implicatd in procesul de evaluare si selectie are obligatia sa respecte:

e prevederile privind evitarea conflictului de interese;

e Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene;

e Principiile generale ale dreptului Uniunii Europene;

e Standardele privind nediscriminarea, In ceea ce priveste criteriile legate de rasi, nationalitate,
etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, varsta, handicap, boala
cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata sau orice alt criteriu
care poate restrange exercitarea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale.

Art. 16. Etapele procesului de evaluare si selectie

(1) Etapa I — Evaluarea proiectelor la nivelul GAL si elaborarea Raportului de Selectie Intermediar
GAL va utiliza pentru evaluarea si selectia proiectelor: fisa de verificare AFIR care va cuprinde verificari
privind criteriile de eligibilitate generale, respectiv buget indicativ, verificare conditii artificiale, verificare
indicatori de realizare intocmita la nivelul AFIR, si fisa de verificare a criteriilor de eligibilitate locale si
criteriile de selectie stabilite in fisa interventiei din SDL si detaliate in ghid

Evaluarea se face de citre minimum doi evaluatori (,,principiul 4 ochi”), angajati GAL. In aceasta etapa
se realizeaza conform fiselor din platforma:

o Verificarea conformitatii administrative (documente obligatorii, integralitate si corectitudine)

o Verificarea eligibilitatii solicitantului, proiectului si cheltuielilor conform Ghidului Solicitantului

e Aplicarea criteriilor de selectie si acordarea punctajelor

o Insituatiile in care experii verificatori descoperi erori de formi, cererea de finantare va fi admisa
la verificare, iar erorile se vor corecta in procesul de evaluare, prin solicitare de informatii
suplimentare.

o Inperioada de evaluare si selectie, pentru clarificarea documentelor prezentate de solicitanti, GAL
poate solicita clarificari cu transmitere prin sistemul informatic. Solicitantul va elabora raspunsul
pe care-l va incarca in cont fara ca acesta sa Inlocuiasca documentele obligatorii depuse odata cu
cererea de finantare. Solicitarea clarificarilor suplimentare, se face prin platforma informatica,
pentru informatii insuficiente sau erori materiale in urmatoarele cazuri:

v' documentele prezentate sau mentiunile din cererea de finantare contin informatii insuficiente sau
existd informatii contradictorii intre mentiunile acestora;

v pentru criteriile de eligibilitate si selectie se pot solicita clarificari, documente suplimentare fara a
schimba starea de fapt de la momentul depunerii. Se accepta orice informatii si alte documente care
certifica o stare de fapt existentd la momentul depunerii cererii de finantare, care vin in sustinerea si



clarificarea informatiilor solicitate din documentele obligatorii existente la dosarul cererii de
finantare. In cazul criteriilor de eligibilitate documentele obligatorii care nu sunt depuse dintr-o eroare
materiald, dar au fost emise inainte de data depunerii dosarului, se vor accepta la informatii
suplimentare.

corectarea bugetului indicativ - expertul GAL va notifica solicitantul asupra acestei situatii, iar

solicitantul va transmite bugetul rectificat conform solicitarii evaluatorului. In cazul unui refuz al

solicitantului de a corecta bugetul, expertul va intocmi bugetul indicativ corect, solicitantul avand
optiunea de a contesta bugetul numai dupa notificare in urma aprobarii Raportului de Selectie;

in cazul 1n care in bugetul indicativ (inclusiv devizele financiare si devizele pe obiect) exista diferente

de calcul sau daca incadrarea categoriilor de cheltuieli eligibile/ neeligibile nu este facuta corect;

in cazul in care, in procesul de verificare a documentelor din dosarul Cererii de Finantare, se constata

omisiuni privind bifarea anumitor casete (inclusiv din Cererea de Finantare) sau omiterea semnarii

anumitor pagini de catre solicitant/ reprezentantul legal, iar din analiza proiectului expertul constata
ca aceste carente sunt cauzate de anumite erori de forma sau erori materiale.

e Termenul de raspuns este de maximum 5 (cinci) zile lucratoare, calculate de la data luarii la
cunostintad de catre solicitant, consideratd ca fiind prima zi lucratoare dupa data comunicarii
solicitarii de clarificari in platforma electronica, fara a depasi 7 (sapte) zile lucratoare de la data
comunicarii. In situatia in care solicitantul nu rispunde la solicitarea de informatii suplimentare in
termenul prevazut procedural, dacd acestea vizeaza criteriile de eligibilitate, cererea de finantare
va fi declaratd neeligibild. Prin exceptie, in cazul in care solicitarea de informatii suplimentare
vizeaza prezentarea de catre solicitant a unui document emis de o institutie publica, solicitantul va
prezenta dovada demersului facut la institutia respectiva in termenul precizat in adresa, urmand ca
acesta sa depund documentul imediat dupa eliberarea acestuia de catre institutia publicd, in
termenele legale sau procedurale specifice institutiei respective.

e Daca dupa finalizarea verificarilor de cdtre experti apar diferente de rezultat al verificarii, acestea
se mediaza de catre seful ierarhic (manager GAL), decizia sa fiind finala. Decizia finald luata in
procesul de mediere va fi justificatd prin mentionarea argumentelor relevante in cadrul rubricii
Observatii a formularului de evaluare/selectie

o Dacd GAL este solicitant in cadrul unui apel de selectie se va face externalizarea evaluarii - cétre
o entitate independenta, fisele de evaluare si selectie vor fi completate doar de cétre entitatea care
a realizat evaluarea (respectind acelasi principiu de 4 ochi”).

e Dupa finalizarea evaluarii proiectelor, GAL incarca in platforma fisele de evaluare a criteriilor de
eligibilitate si de selectie si se genereaza in format PDF inteligent Raportul de Selectie Intermediar.

e Raportului de Selectie Intermediar semnat si aprobat de cétre toti membrii prezenti ai Comitetului
de Selectie, specificindu-se apartenenta la mediul privat sau public, rural sau urban, genul
reprezentantului legal (M/F), selectarea optiunii privind varsta acestuia (tanar intre 18 si 30 ani) —
cu respectarea procentelor minime obligatorii.

o Raportul de Selectie va fi avizat si de catre reprezentantul legal al GAL si va fi publicat si pe site-
ul GAL.

« In fiecare etapd de evaluare si selectie, GAL elaborezazi notificiri catre solicitanti, prin care ii
informeaza asupra statusului proiectelor respective. Aceste notificari, aferente fiecarei etape, vor
fi incarcate in platforma in termen de maxim 3 zile lucratoare de la finalizarea oricarei etape



Numarul maxim de solicitdri de informatii suplimentare care pot fi adresate unui solicitant este de
doud (2) pe intreaga duratd a procesului de evaluare si selectie.in cazuri exceptionale si justificate,
determinate de necesitatea clarificarii unor aspecte esentiale pentru stabilirea eligibilitatii sau a punctajului
acordat, evaluatorii pot transmite o a doua solicitare, cu respectarea termenului maxim de raspuns de 7
zile lucratoare, calculat de la data incarcarii de catre GAL in platforma a solicitarii de clarificari.

In cazul in care, in etapa de evaluare, se impune verificarea pe teren a unor cereri de finantare de tip
investitii, sprijin forfetar sau mixte, expertii GAL pot efectua vizite pe teren in vederea confirmarii
informatiilor declarate de solicitant si a respectdrii conditiilor de eligibilitate. Concluzia privind
eligibilitatea cererii de finantare va fi formulatd doar dupd realizarea vizitei pe teren si intocmirea
procesului-verbal de verificare, document care va fi inclus in dosarul de evaluare.

In urma procesului de evaluare desfasurat de catre expertii GAL, fiecare proiect va fi incadrat intr-una
dintre urmatoarele categorii:

e Proiect neeligibil — atunci cand nu sunt indeplinite criteriile de eligibilitate prevazute in Ghidul
Solicitantului si Fisa interventiei, sau cand proiectul nu Intruneste punctajul minim de selectie
stabilit pentru interventia lansata

o Proiect eligibil si selectat — atunci cand sunt indeplinite criteriile de eligibilitate si proiectul obtine
un punctaj egal sau mai mare cu pragul minim de selectie stabilit pe fiecare Interventie, fiind inclus
in clasamentul proiectelor propuse spre finantare, in limita bugetului disponibil.

o Proiect eligibil fara finantare — atunci cand sunt indeplinite criteriile de eligibilitate si proiectul
obtine un punctaj egal sau mai mare cu pragul minim de selectie stabilit pe fiecare Interventie,
fiind inclus in clasamentul proiectelor eligibile, in afara bugetului disponibil

Pe durata procesului de evaluare la nivelul GAL, personalul GAL va respecta propriile proceduri de
evaluare si selectie prevazute in Ghidurile aferente fiecdrei interventii din SDL, precum si versiunea
Ghidului de implementare pentru DR 36 - LEADER in vigoare la momentul lansérii apelului de selectie.
In situatia in care, pe parcursul derulirii apelului de selectie, intervin modificari ale legislatiei, evaluarea
proiectelor se va realiza in conformitate cu noile prevederi legislative.

Termenul de finalizare a evaluarii proiectelor depuse in cadrul unei sesiuni de selectie este de pana la 60
de zile calendaristice de la data inchiderii sesiunii. Acest termen poate fi modificat, in mod justificat, in
functie de volumul proiectelor depuse, gradul de complexitate al acestora, necesitatea formuldrii de
clarificari suplimentare, efectuarea de verificdri pe teren sau capacitatea operationald a GAL. Orice
ajustare a duratei se realizeaza cu respectarea principiilor de transparentd, proportionalitate si tratament
egal aplicabil tuturor solicitantilor.

(2) Etapa II — Procesul de contestatie si solutionarea acestuia

e Etapele procesului de evaluare si selectie se vor desfdasura conform termenelor stabilite de GAL,
astfel incat sd se asigure un proces transparent si nediscriminatoriu, care ofera posibilitatea
solicitantilor de a depune contestatii asupra rezultatului evaludrii si selectiei.

e Solicitantii care au depus proiecte in cadrul unei sesiuni de depunere au posibilitatea de a depune
contestatii cu privire la rezultatul evaluarii si selectiei in termenul prevazut de GAL- 7 zile
calendaristice de la publicarea Raportului de Selectie intermediar.

e Depunerea contestatiilor- contestatiile semnate electronic de solicitanti, vor fi depuse in
platforma on-line. Solicitantul poate depune o singurad contestatie pentru procesul de evaluare si
selectie. Aceasta trebuie sa fie formulata clar, motivat, cu indicarea exacta a aspectelor contestate
din procesul de evaluare si selectie, respectiv punctajul acordat sau motivul neeligibilitatii.



Conditii de validitate a contestatiei:

e Sa fie transmisa in termenul de 7 zile calendaristice de la publicarea Raportului de Selectie
intermediar.

o Sa fie transmisa prin platforma informatica, de cétre solicitant sau imputernicit legal;

e Sa contind numadrul cererii de finantare, obiectul contestatiei, argumentele si documentele-suport
(daca este cazul);

e Sa nu vizeze aspecte care nu pot fi modificate dupa termenul-limita de depunere (ex: documente
emise ulterior, modificarea starii de fapt de la momentul depunerii cererii de finantare, aspecte
care contravin fisei interventiei, conditiilor de eligibilitate ori criteriilor de selectie aplicabile etc.)

Analizarea contestatiei va fi realizata de catre Comisia de Contestatii care este constituita la nivelul GAL
prin decizie a forului decizional, desemnat conform prevederilor statutare si ale Acordului de Parteneriat.
in conformitate cu Ghidul Grupurilor de Actiune Locala pentru implementarea Strategiilor de Dezvoltare
Locala 2023-2027, forul decizional poate lua decizii privind implementarea strategiei, cu exceptia celor
care implicdA modificarea indicatorilor de rezultat, care necesitd aprobarea majoritatii membrilor
parteneriatului. Comisia va fi formata din 3 membri, care nu au participat la evaluarea initiala a proiectelor,
fiind desemnati din cadrul GAL sau colaboratori ai GAL. Comisia trebuie sa asigure impartialitatea,
obiectivitatea si respectarea principiilor de echitate in solutionarea contestatiilor. Comisia analizeaza
contestatiile pe baza documentelor depuse 1n platforma informatica, fara a solicita documente noi si fara
a modifica situatia de fapt existenta la data depunerii cererii de finantare. Aceasta decide fie mentinerea,
fie modificarea punctajului acordat initial. Documentele suplimentare depuse la contestatie pot fi luate in
considerare numai 1n situatia in care acestea nu fac parte din categoria documentelor care trebuie depuse
obligatoriu la Cererea de finantare, existau la momentul depunerii Cererii de finantare si nu au ca obiect
marirea punctajului.

e Procesul de solutionare a contestatiilor implica:

v" Verificarea documentelor depuse in contestatie;
v"Analiza punctajelor acordate si reevaluarea acestora, daca este cazul;
v" Emiterea unei decizii motivate (mentinerea sau modificarea punctajului acordat initial);

o Rezultatele solutiondrii contestatiilor sunt incluse in Raportul de solutionare a contestatiilor, care
se publica pe site-ul GAL si in platforma informatica

o 1In cazul in care punctajul proiectelor selectate suferd modificiri sau proiectele devin selectate in
urma contestatiilor, GAL actualizeazd formularele de eligibilitate si/sau selectie in conformitate
cu rezultatele analizei contestatiilor.

Contestatia va fi respinsd dacad vizeaza modificarea starii de fapt de la momentul depunerii cererii de
finantare sau propune aspecte care contravin fisei interventiei, conditiilor de eligibilitate ori criteriilor de
selectie aplicabile. De asemenea, nu sunt admise contestatiile care vizeazd completarea dosarului cu
documente emise ulterior termenului-limita de depunere sau reinterpretarea informatiilor in sensul
modificarii substantei proiectului.
Raportul de solutionare a contestatiilor se va emite in termen de 20 zile calendaristice de la inchiderea
perioadei de depunere a contestatiilor.
(3) Etapa IIl — Elaborarea si publicarea Raportului de Selectie Final
e Elaborarea si semnarea Raportului Final dupa solutionarea contestatiilor;

- Daca dupa perioada de contestatii nu intervin modificari asupra raportului de selectie intermediar,

Comitetul de Selectie aprobd Raportul de Selectie final prin procedurd scrisa sau



teleconferintd/videoconferintd sau GAL emite o Nota de transformare a Raportului Intermediar in
Raport Final, care este asumata si semnatd de reprezentantul legal al GAL, in care vor fi descrise
toate etapele procedurii de evaluare si selectie aplicatd si faptul ca, dupa parcurgerea tuturor
etapelor, asupra Raportului Intermediar de Selectie nu au intervenit modificari acesta devenind
Raport final de selectie la data semnarii Notei. GAL are obligatia de a incarca aceastd Nota in
platforma.

o Raportului de Selectie final va include toate proiectele eligibile si selectate, proiectele eligibile si
neselectate, proiectele neeligibile, inclusiv cele solutionate in urma contestatiilor (daca e cazul) si
proiectele retrase.

o Raportul de selectie final se publica in termen de 7 zile calendaristice de la publicare Raportului de
Solutionare a Contestatiilor sau de la implinirea termenului de depunere a contestatiilor (pentru
situatiile in care nu se depun contestatii).

(4) Renuntarea la Cererea de Finantare

* Solicitantul are dreptul de a renunta la cererea de finantare depusa in cadrul sesiunilor de
selectie organizate de GAL, prin transmiterea unei solicitdri explicite de retragere.

» Retragerea cererii de finantare se poate face in orice moment, inclusiv in timpul evaludrii,
inainte de finalizarea procesului de selectie.

* Solicitantul trebuie sa transmita in platforma informatica o cerere de retragere, care sa contina:
datele de identificare ale solicitantului; datele proiectului pentru care se solicitd retragerea;
motivele renuntarii; semndtura reprezentantului legal

* Cererea de finantare retrasd nu va mai fi evaluatd sau inclusa in Rapoartele de Selectie.
Documentele depuse anterior vor fi arhivate conform procedurii interne si legislatiei privind
protectia datelor.

CAPITOLUL V. GESTIONAREA SUMELOR DISPONIBILE SI RAPORTUL DE SELECTIE

SUPLIMENTAR

Art. 17. Constituirea sumelor disponibile

Pe una sau mai multe interventii din cadrul SDL pot aparea sume disponibile ca urmare a:

 rezilierii contractelor de finantare;

e cconomiilor realizate la finalizarea contractelor;

o sumelor neangajate din cauza neincheierii contractelor;

o sumelor rezultate prin declararea ca neeligibile la nivelul AFIR a unor proiecte selectate la nivelul
GAL;

o sumelor rdmase neconsumate in urma procesului de selectie la nivelul GAL.

Art. 18. Utilizarea sumelor disponibile

(1) Aceste sume disponibile pot fi utilizate astfel:

A. In cadrul aceleiasi interventii pentru care se produce disponibilizarea:

1. Pentru finantarea proiectelor declarate eligibile si fara finantare, prin emiterea unui Raport de
Selectie Suplimentar;

2. Pentru deschiderea unui nou apel de selectie, inclusiv daca anterior a fost emis un Raport de
Selectie Suplimentar.

B. Pentru alte interventii din cadrul SDL (in baza unei modificari a SDL):

1. Pentru finantarea proiectelor declarate eligibile si fara finantare, prin emiterea unui Raport de
Selectie Suplimentar;



2. Pentru deschiderea unui nou apel de selectie, pentru interventia catre care se realocd suma, inclusiv
daca anterior a fost emis un Raport Suplimentar.

(2) Daca GAL beneficiaza de sume suplimentare din bonusari pot opta pentru:

o finantarea proiectelor declarate eligibile si fara finantare, prin emiterea unui Raport de Selectie
Suplimentar;

e lansarea unor noi sesiuni de depunere a proiectelor.

Art. 19. Raportul de Selectie Suplimentar

(1) Raportul de Selectie Suplimentar trebuie sd contind statusul tuturor proiectelor depuse in cadrul
ultimului apel de selectie, indicand explicit proiectele selectate ulterior emiterii Raportului de Selectie
initial.

(2) Pot fi emise mai multe Rapoarte de Selectie Suplimentare pentru acelasi Apel de selectie, ori de cate
ori se constituie sume disponibile si existd proiecte eligibile fara finantare.

(3) Raportul de Selectie Suplimentar se emite cu respectarea tuturor conditiilor aplicabile Raportului de
Selectie initial, respectiv:

o avizarea obligatorie de catre CDRJ;

e asigurarea transparentei prin publicarea raportului pe site-ul GAL si in platforma informatica.

(4) Raportul de Selectie Suplimentar va mentiona clar sursa sumelor disponibile si proiectele selectate in
urma utilizarii acestor fonduri suplimentare.

(5) Elaborarea, avizarea si aprobarea Raportului de Selectie Suplimentar se realizeaza in aceleasi conditii
procedurale aplicabile Raportului de Selectie initial.

Art. 20. Reverificarea eligibilitatii si ajustarea bugetelor proiectelor

(1) Daca de la evaluarea initiald a unui proiect declarat eligibil si nefinantat si pana la includerea sa intr-
un Raport de selectie suplimentar se depaseste o perioada de 6 luni, GAL va reverifica eligibilitatea
proiectului, exceptand conditiile obligatorii doar la momentul depunerii cererii de finantare.

(2) Revizuirea eligibilitatii implica:

e Verificarea indeplinirii conditiilor de eligibilitate aplicabile la momentul actual;

o Evaluarea capacitatii solicitantului de a implementa proiectul conform cerintelor initiale;

e Reactualizarea documentelor care au expirat;

e Asigurarea incadrarii in termenele de implementare stabilite initial.

(3) Proiectul inclus In Raportul de selectie suplimentar vor avea atasatd obligatoriu Fisa de verificare a
eligibilitatii refacuta, care respecta conditiile initiale de conformitate.

(4) In cazul in care suma disponibild pe sesiune nu acoperi toate proiectele eligibile, GAL poate opta
pentru urmatoarele variante:

e Notificarea solicitantului despre posibilitatea reducerii valorii eligibile nerambursabile a
proiectului pentru a se incadra in alocarea disponibila- GAL informeaza beneficiarul asupra
termenului limita in care poate depune bugetul refacut si perioada de reevaluare de la nivelul GAL.
Daca solicitantul este de acord cu aceastd posibilitate si implicit depune bugetul actualizat in
conformitate cu disponibilul pe acea sesiune si in termenul comunicat explicit de GAL, care
ulterior este aprobat, GAL poate include acest proiect cu valoarea actualizatd in Raportul de
selectie final.

o Realocarea sumelor de la alte interventii si finantarea integrala a proiectului in baza unui Raport
de selectie suplimentar;



o Finalizarea sesiunii fard finantarea proiectelor eligibile si neselectate, urmata ulterior de realocarea
sumelor si redeschiderea sesiunii pentru finantarea acestora.

CAPITOLUL VI. RAPORTARE, MONITORIZARE, ARHIVARE SI AUDIT
Art. 21. Raportarea si monitorizarea
(1) GAL are obligatia de a monitoriza implementarea proiectelor finantate, asigurdnd respectarea
conditiilor din SDL si angajamentelor beneficiarilor.
(2) Beneficiarii au obligatia de a transmite rapoarte periodice conform cerintelor contractuale catre GAL
si AFIR
(3) GAL poate efectua vizite de monitorizare in teren, verificand Indeplinirea indicatorilor asumati.
Art. 22. Arhivare si audit
(1) Documentele procesului de selectie si monitorizare sunt arhivate electronic/fizic, conform legislatiei.
(2) GAL si beneficiarii sunt supusi verificarilor periodice de catre AM, AFIR si alte institutii competente.
Art. 23. Prevederi finale
(1) Procedura poate fi actualizatda conform reglementarilor AM si AFIR.
(2) Fisele de verificare a criteriilor de eligibilitate si de selectie locale, a crietriilor de departajare vor
fi publicate pentru fiecare apel de selectie.
(3) Criteriile generale de eligibilitate se vor verifica atat la nivelul GAL cét si la nivelul AFIR, conform
criteriilor generale de eligibilitate reglementate de AM si AFIR
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